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MENSAJE DEL EQUIPO DE NINOS 360

Es con gran satisfaccion que presentamos el informe anual de actividades de
Nifios 360 correspondiente al afio 2023. Durante este periodo, hemos continuado
nuestro compromiso inquebrantable con la educacion y hemos llevado a cabo una
serie de proyectos, programas y acciones a favor de nuestro objetivo fundamental:
“Impulsar la educacion de calidad a través de apoyo integral para fortalecer las
bases del México del manana”.

Este informe es un reflejo detallado de nuestro incansable esfuerzo, dedicacion y
logros alcanzados gracias al apoyo de nuestros colaboradores, voluntarios,
miembros y la comunidad en general. A lo largo de este documento, se presentara
un analisis exhaustivo de nuestras actividades, impacto, desafios y metas futuras,
demostrando asi nuestro compromiso continuo con el cambio positivo y el servicio
a nuestra comunidad.
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SOBRE NINOS 360°

Nifios 360° nace en 2017 como una opcion de asociacion civil que busca hacer
frente a las condiciones adversas que afectan a la educacion neolonesa, busca
mejorar la calidad de vida de los estudiantes promoviendo el acceso a mejores
oportunidades educativas a través de apoyos integrales.

La asociacion civil esta conformada por una asamblea general, un consejo directivo,
una direccidon general, un area administrativa y un area operativa.

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO DIRECTIVO

DIRECCION GENERAL

AREA ADMINISTRATIVA AREA OPERATIVA

Actualmente, Nifios 360° opera el programa Semillero de Lideres a través de
Trabajo Social de casos, un programa de asistencia social donde se genera la
colecta de Utiles escolares para comunidades vulnerables y ademas se encuentra

estructurando un programa que busca fortalecer instituciones educativas de nivel
primaria.
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La operacidon de Nifios 360° puede resumirse en el siguiente apartado:

¢Qué Prondsito
hacemos? - i - i
Impulsar la educacién de calidad a través de un apoyo integral para fortalecer
las bases del México del manana.
¢Como lo Valores cardinales
hacemos?

Proveer un apoyo Crear oportunidades Promover un
integral de calidad desarrollo completo
de los alumnos

Trascender con Fomentar alianzas que Promover valores y
nuestros permitan un mejor habilidades para la
colaboradores desarrollo vida diaria

¢Para quién lo Publico

hacemos?

A
Escuelas (%;; Alumnos
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RESULTADOS 2023

Como parte de nuestras actividades institucionales con mira a mejorar la calidad de
vida de estudiantes desde el punto de vista integral se llevaron a cabo distintas
estrategias y acciones que surgieron de las necesidades de la poblacion objetivo.

Para llevar a cabo el plan de trabajo de Nifios 360, se crean programas y proyectos
que se ejecutan gracias al trabajo de nuestros colaboradores, instituciones
comprometidas con los mismos objetivos y comunidades participantes.

Todas nuestras actividades se realizaron gracias a el proceso de administracion y
gestion de talento humano y recursos econdémicos de distintas instituciones de
caréacter publico y privado.
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LUGARES EN LOS QUE SE ATENDIO POBLACION

Nifios 360 trabajé en diferentes municipios del Estado de Nuevo Leon atendiendo a
poblacion de forma asistencial en el Municipio de Guadalupe con dos instituciones
educativas: Primaria Bonifacio Salinas y Cuauhtémoc

Nuevo Ledn

Ademas, en el Programa Semillero de
Lideres, la poblacién beneficiada, se
ubica en los municipios de Apodaca,
Garcia, General Escobedo,
Guadalupe, Juarez, Monterrey, San
Nicolas de los Garza y Santa Catarina.
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TRABAJO SOCIAL DE CASO

SEMILLERO DE LIDERES

Este programa busca brindar apoyo, acompafiamiento y orientaciéon a familias
vulnerables con hijos en edad de cursar la educacioén superior en instituciones
publicas con el objetivo de que continlden con su preparacion educativa y prevenir
la desercion escolar.

Poblacién Edad Mujeres Hombres Total
Jovenes 19a?29afios 8 4 12
TOTALES 8 4 12

Tabla 1. Poblacién que se atendi6 por Nifios 360 en el afio 2023 en actividades de Trabajo
Social de Caso

Durante el afio 2023 participaron en nuestro programa de Trabajo Social de Caso
12 familias, de las cuales se obtuvieron 12 beneficiarios directos. El 33% de los
beneficiaros fueron hombres, mientras el 67% mujeres.

La poblacién beneficiada se concentra en jovenes de 19 a 29 afios.

RESULTADOS SEMILLERO DE LIDERES 2023

Tipo de servicio Servicio Total
Apertura de expedientes Recepcion de solicitudes 60
Estudios Socioecondmicos 31
Entrevistas a profundidad 8
Visitas domiciliarias 8
Seguimientos 75
Canalizaciones Atencion psicolégica 1
Becas escolares 10
Servicios canalizados Terapia psicologica 7
Becas escolares 10
Apoyos escolares Apoyo econOmico para cuotas 20

escolares

Examenes de egreso 1
Kits de Utiles escolares 3

Tabla 2. Servicios brindados en el area de Trabajo Social de Casos, Semillero de Lideres
2023.
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PLANES DEL PROGRAMA SEMILLERO DE LIDERES PARA EL 2024
e Todos los beneficiarios tienen un promedio minimo de 85
e Todos los beneficiarios tienen un ingreso familiar menor a 3 salarios minimos.
e Todos los beneficiarios pertenecen al Nivel Socioeconémico (NSE) 1C- al E
de acuerdo con el AMAI

Para llevar a cabo esta transicion al afio 2024 se tuvieron que realizar ciertos
ajustes:
e Se dio de baja 3 beneficiarios que no cumplieron los requisitos de promedio.
e Se realizd un presupuesto con capacidad para 10 beneficiarios.
e Se disefid un proceso para ingreso de nuevos beneficiarios.

Parte de la operacion del programa Semillero de Lideres en 2023 se modifico, ello
se ejemplifica en la siguiente tabla del con el proceso de seleccion de beneficiarios
para ler generacion 2024.

Proceso de seleccion de beneficiarios ler generacién 2024
1.- Lanzamiento de convocatoria:
((( ) ) Este proceso se hizo a 5 escuelas y en
Redes Sociales [Anexo 1].

2.- Se cre6 una péagina web [Anexo 2]
— para el registro de solicitudes de
interesados. Se obtuvieron 60

I : solicitudes.
3.- Primer filtro. Se descartd personas

| | [ | gque cursan su educacion en
7—@ Universidades Privadas. 50 personas
4. Segundo filtro. Se realiz6 llamadas a

contintan en el proceso.
@ candidatos para realizar Estudio Socio
m Econdémico (ESE). 41 personas

—

contintan en el proceso.

! permite agrupar y clasificar a los hogares mexicanos en siete niveles, de acuerdo con su capacidad para
satisfacer las necesidades de sus integrantes.
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5.- Tercer filtro. 30 personas responden

el formulario de ESE, 30 personas
contintan en el proceso.

6.- Cuarto filtro. Se revisa el Nivel
Socioeconémico (NSE) de cada
candidato, de acuerdo con el AMAI. 16
personas contindan en el proceso.

;  ® 7.- Quinto filtro. Se revisa el promedio y

/¢ gue se encuentren cursando materias
en primera oportunidad. 8 candidatos
cumplen con el requisito y contindan en
el proceso.

8.- Sexto filtro. Se realiza Vvisita

A domiciliaria por parte de Trabajo Social

y se genera entrevista a profundidad.

I:Il‘ll:l Se hace solicitud de papeleria a
candidatos.

9.- Séptimo filtro. Se coteja papeleria. 7
candidatos contintan en el proceso.

10.- Seleccion de candidatos. Se
0000 presenta al Consejo directivo cada caso

IR para la decision final.
gkl

Tabla 3. Proceso de seleccién de beneficiarios 1er generacion 2024.

Cabe mencionar que posterior a la seleccion se realizé un proceso de formalizacién
de apoyo, donde los beneficiarios acudieron a la firma del reglamento del programa,
carta compromiso y una introduccién de lo que consiste el programa Semillero de
Lideres.



INFORME ANUAL 2023 Q

Nifios 360°
ASISTENCIA SOCIAL
En Nifios 360 se cree que la asistencia social debe ser uno de los ejes rectores
claves de un estado de bienestar consolidado, donde nifios, nifias, adolescentes y
jovenes puedan mejorar su calidad de vida con proyectos enfocados a la poblacion
en mayores condiciones de vulnerabilidad social.
Durante el 2023 se trabajo con 2 proyectos financiados por distintas acciones
encaminadas al apoyo filantrépico, los cuales arrojaron los siguientes resultados:

Poblaciéon Edad Mujeres Hombres Total
Nifios y Nifias 0 a 12 afios 154 136 290
TOTALES 154 136 290

Tabla 4. Poblacién que se atendié por Nifios 360 en el afio 2023 en actividades
asistenciales.

Durante el afio 2023 participaron en nuestras actividades un total de 290 personas;
de las cuales 154 son mujeres y 136 son hombres.

La Unica poblacion atendida se concentra en nifios y nifias de 0 a 12 afios de edad.

Proyecto Resultado

Utiles Somos 220 nifios y nifias que viven en zonas vulnerables y se
Todos encuentran matriculados en las primarias: Bonifacio Salinas
Leal y Cuauhtémoc del municipio de Guadalupe fueron
beneficiados con kits completos de Utiles escolares para el ciclo

escolar 2023-2024.

20 kits fueron donados a la institucion Casa Monarca, ayuda
humanitaria al migrante A.B.P. para hacerlo llegar a familias en
proceso de restitucion de derechos de NNA migrantes.
Entrega de Para la posada de los alumnos de la primaria Cuauhtémoc
juguetes Navidad ubicada en el municipio de Guadalupe, se llevé a cabo la
2023 entrega de 50 juguetes, estos fueron recolectados y donados a
Nifios 360 para su entrega por alumnos de noveno semestre de
la Licenciatura en Administracion de Empresas de la
Universidad Metropolitana de Monterrey, sucursal Apodaca.
Tabla 5. Proyectos de Asistencia Social en 2023



INFORME ANUAL 2023 Q

Nifios 360°

REDEFINIENDO NINOS 360

En el contexto de una sociedad en constante transformacion y desafios en aumento,
las asociaciones civiles tienen la responsabilidad vital de adaptarse y evolucionar
para seguir cumpliendo con su propdésito. Este apartado es un testimonio detallado
de los cambios significativos de nuestra asociacion civil en el ultimo periodo,
delineando las transformaciones estructurales y operativas que han redefinido
nuestra estrategia y enfoque.

Nuestra asociacion civil ha abrazado la necesidad de ajustar sus estructuras y
operaciones para enfrentar los retos emergentes y maximizar su impacto positivo
en la comunidad a la que servimos. Desde modificaciones en la gestion interna
hasta la redefinicién de objetivos estratégicos, cada cambio ha sido impulsado por
un compromiso inquebrantable con nuestra causa y una vision proactiva hacia el
futuro.

REDEFINIR EL PROPOSITO

En el curso de su trayectoria, las asociaciones civiles no solo se adaptan a las
necesidades cambiantes de la sociedad, sino que también reevallan y redefinen su
propdsito fundamental para alinearse con las realidades contemporaneas. El
presente apartado marca un punto crucial en la historia de nuestra asociacién civil,
ya que nos embarcamos en un proceso de redefinicion de nuestro propadsito central.

Durante afios, nuestra asociacion civil ha sido un faro de compromiso y accion en
areas especificas. Sin embargo, la dinamica evolutiva de nuestra comunidad y las
demandas emergentes han generado la necesidad imperiosa de reexaminar y
ajustar nuestro propdsito para maximizar nuestro impacto y relevancia.

Durante el mes de agosto- 2023 se retomo con el equipo de Galera la construccion
de un nuevo proposito que redefiniera el quehacer de Nifios 360, dando como
resultado el siguiente:

“Impulsar la educacién de calidad a través de apoyo integral para fortalecer
las bases del México del mafana”

Ademas, se ha trabajado con la misma consultoria la estructura organizacional de
la asociacion civil y la formacién del Consejo Directivo, donde se esta retomando el
manual de gobernanza que permitird una toma de decisiones democraticas,
informadas y multidisciplinarias.
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VINCULACION CON PROEDUCACION

Desde el mes de septiembre 2023 se ha buscado hacer alianza con ProEducacion
gue son una Institucidon de Asistencia Privada sin fines de lucro ni sesgo politico o
religioso. Para Proed, la educacion de calidad es un derecho humano y una
responsabilidad compartida; por tal motivo, desde 1997 nos sumamos al esfuerzo
de mejorar la calidad educativa basica en nuestro pais desde la sociedad civil donde
a través de un modelo de fortalecimiento integral contribuimos a mejorar la calidad
de la educacién en escuelas primarias publicas.?

Durante el mes de octubre se tuvo la visita de la Directora General Sonia Gaspar y
Directora Operativa Gabriela Landa quienes propusieron un modelo de intervencion
con 6 primarias para comenzar a operar en Nuevo Ledn con apoyo de Nifios 360.
Con esta alianza se busca impactar en la educacion de nifios y nifias de nivel
primaria, atacando las deficiencias de primarias publicas que impiden la educacion
de calidad.

Esta vinculacion sigue en proceso, se planea comenzar a operar con las
instituciones para el ciclo escolar 2024-2025.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Para abrir paso a nuevas oportunidades de financiamiento se cred el registro
patronal de Nifios 360 que se encuentra funcionando desde octubre de 2023.

Como parte de los cambios, se redefinié la forma de administrar el recurso de la
asociacion civil, para ello a partir de diciembre 2023 se empez6 a manejar un
presupuesto anual, donde se registran todos los gastos.

Ademas, se tramitd una tarjeta lo que evitara el manejo de efectivo, buscando la
seguridad y transparencia durante la operacion.

2 https://www.proeducacion.org.mx/
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REPORTE FINANCIERO
INGRESOS

Los ingresos del afio 2023 ascendieron a $409,443.38 y se desglosan de la
siguiente forma:

INGRESOS FUENTE DE ACUMULADO %
FINANCIAMENTO
Remanente 2023 $43,846.38
Ingreso por donativo Donativos $164,443.00° 40.1%
en efectivo personas morales
Ingreso por donativo Donativo $245,000.00* 59.9%
en especie personas morales
TOTAL DE $409,443.00 100%
INGRESOS
Total + remanente $453,289.38

Tabla 6. Ingresos 2023

EGRESOS
Nifios 360 tuvo egresos de $381,487.38 pesos. La diferencia entre los ingresos y
egresos se debe al remanente de ingresos etiquetados para proyectos de
continuidad durante el siguiente afio. El desglose de egresos se divide de la
siguiente manera.

EGRESOS ACUMULADO %
Gastos administrativos $72,236.78 19%
Gasto de programas $309,250.61 81%
TOTAL DE EGRESOS $381,487.38 100%
REMANENTE $71,802.00

Tabla 7. Egresos 2023

3 Donativo PDC (junio) $50,000.00
Donativo PDC (diciembre) $114,443.00

4 240 mochilas con Utiles escolares $1,000.00
50 juguetes $100.00
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Gracias a las personas e instituciones colaboradoras que apoyaron a llevar a cabo
estos proyectos y lograr beneficiar a familias y comunidades dentro de Nuevo Ledn.
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Anexos

Anexo 1 Convocatoria programa Semillero de lideres, ler generacion 2024

¢CONOCES A ALGUIEN QUE 9

NECESITA APOYO PARA e
CONTINUAR SU EDUCACION =
UNIVERSITARIA?

El programa Semillero de Lideres promueve el acceso a
mejores oportunidades educativas a jovenes que estén
cursando la universidad publica con apoyos integrales
como Utiles escolares, libros y material en general.

No estar laborando en las empresas
pertenecientes al grupo 4HG

Registra en la pagina web de Nifios 360 tu solicitud
de apoyo. https: /?www.ninos360.org.mx/ (4

[=]:y: ',-E' [=]
L'.ull & o
# Nifios 360° b #_
.I . ‘ -
il
) g |
Promedio escolar
semestral mayor a 85.

Contar con ingresos
familiares menores a
3 salarios minimos o
$18,699.00 pesos mx

CONTACTANOS

coordmacmn@nmos360 org.mx

Av. Bonifacio Salinc

9, Guodcﬂupe N.L.

La presentacion de las solicitudes por parte de las personas que aspiran a ingresar al programa Semillero
de lideres no implica obligacién alguna a Nifios 360 para la asignaciéon de apoyos.
Tienes hasta el 30 de noviembre de 2023 para registrar tu solicitud.



INFORME ANUAL 2023 O

Nifios 360°
Anexo 2 Pagina web www.niflos360.0rg

Inicio Nosotros ~ Testimonios  Impactosocial ~ Solicitud apoyo ~ Contacto Siguenos en nuestras redes L 4 f © in 9

Queremos ser parte del crecimiento y del
presente de nuestros ninos y jovenes.

Creemos firmemente que los nifios y jévenes no solo son el futuro, sino

también el presente del mundo. Por eso, nos dedicamos a brindarles las
herramientas y oportunidades necesarias para que puedan desarrollar
todo su potencial y contribuir de manera positiva a la sociedad desde
temprana edad.

Leer mas.
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